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LEY 779 “LEY INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA
HACIA LAS MUJERES Y DE REFORMA LA LEY
641 CODIGO PENAL”

Alba Luz Ramos Vanegas



FUNDAMENTOS DE DERECHOS

Los fundamentos Constitucionales de
la Ley 779 los encontramos en los
Artos. 27 y 48 que establecen
un mandato al Estado para que
remuevan aquellos obstaculos que de

hecho impiden la igualdad entre
hombres y mujeres, las Convenciones
Internacionales: Convencion
Interamericana para Prevenir,

Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (Belém Do Para) y La
Convencion para la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion
Contra la Mujer (CEDAW).

Especialmente el mandato de tomar
las medidas para superar la
discriminacion por razon de género,
mediante  acciones positivas para
equiparar la proteccion de las mujeres,
tal como es la Ley 779. Ley integral
contra la violencia hacia la mujer y de
reformas a ley 641 Cédigo Penal.



Ambas convenciones permiten interpretar
desde una perspectiva de género el
reconocimiento  constitucional de los
derechos humanos, como el derecho a la
vida, la integridad fisica, psiquica y moral, no
estar sometida a torturas, la honra, la
dignidad, la libertad personal, la seguridad,
la capacidad juridica, entre otros derechos
individuales.

La Ley integral contra la violencia hacia las
mujeres recoge como esos derechos
protegidos en el Arto 7.



Con ello queremos dejar sentado que la legislacion
iInterna acoge ahora los principios de igualdad
sustantiva, considerando la equidad y no-
discriminacion, en el acceso a la justicia, como base
para aplicar e interpretar la ley.

Las y los judiciales especializados conoceran las
acusaciones cuando se afecte bienes juridicos como la
vida, la integridad y seguridad de la personas, libertad
sexual, y lo deben hacer conforme los principios
establecidos en la ley.



FUENITES DE INTERFREIACION

La ley senala los siguiente s instrumento juridico como fuente de

interpretacion de la misma:

1-Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua, 2-Codigos, Leyes.

3-Instrumentos Internacionales de Derechos
Humanos: a) La Convencion para la
eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer;

y b) La Convencion interamericana para
prevenir, sancionary erradicar la violencia

contra la mujer.



CAUSAS DE LA VIOLENCIA

Las causas de la violencia radican en las desiguales
relaciones de poder entre hombres y mujeres.

Social y culturalmente la violencia se tolera y la viven
las mujeres que son sometidas a relaciones de
dominacion y subordinaciéon de los hombres como
miembros de un colectivo humano sobre el otro, las
mujeres.

El trato injusto que se da a esta conducta se deriva de la
pertenencia de la persona mujer al grupo discriminado.



LA LEY 779 TUTELA LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

La Ley 779 es una respuesta al grave problema de la violencia
que causa muerte, mutilaciones, danos fisicos, psicolégicos y
patrimoniales para las mujeres del pais. Asi como el estado de
desproteccion de nifios y ninas que quedan en el abandono.

La impunidad que se genera en la investigacion y juzgamiento
iInadecuados de estos delitos.

La Ley 779 considera como sujeto protegido a la mujer, tutela
los derechos humanos de las victimas, tiene como
fundamento la especificacion de los titulares de derechos, la
igualdad sustantiva y el derecho a vivir una vida libre de
violencia para las mujeres.



La Ley tipifica conductas que el ordenamiento juridico nacional no habia
considerado como hechos antijuridicos y delictivos hasta ahora.

Los delitos establecidos en la Ley 779 tipifican nuevos delitos, tales como:
el “Femicidio”, la violencia que se cause en el ejercicio de la funcion publica
contra la mujer, la violencia patrimonial y econdmica, laboral y la misoginia.

La tipificacion de la violencia tanto privada como puablica se hizo
incorporando conceptos que estan en la “Convencion sobre la Eliminacion
de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer” (CEDAW) de
Naciones Unidas y en la Convencion interamericana para prevenir
sancionar y erradicar la violencia contra la mujer, Belem Do Para de las
cuales nuestro pais es signatario y por tanto estamos obligados a cumplir
con lo dispuesto en ellas.

El articulo 1 de la Convencion Belen do Para establece que la violencia
contra la mujer incluye cualquier accion o conducta basada en su genero
que cuse muerte, dano, o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico a la mujer,
tanto en ambito publico como en el privado



Lo trascendental de la aplicacion y de la incorporacion de estos conceptos
dado en estas convenciones, es que estamos pasando de la tipificacion de
la viotencia domeéstica y violencia sexual exclusiva det-ambito privado y que
incluye una pluralidad de sujetos pasivos a la tipificacion de la violencia de
género cuya principal manifestacion es la violencia contra la mujer. Es por
ellos que al finalidad de la ley es actuar contra la violencia que se ejerce
hacia las mujeres, con el propdsito de proteger los derechos humanos de
las mujeres y garantizarle una vida libre de violencia, que favorezca su
desarrollo y bienestar conforme a los principios de igualdad y no
discriminacion.

Es asi que la ley tiene por objeto prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra la mujer, como manifestacion de la discriminacion, de la
situacion de desigualdad y de las relaciones de poder que ejerce los
hombres en cualquiera de sus forma y ambitos.

Totalmente en concordancia con la definicion del arto. 1 de Belen Do Para,

la Ley aborda la violencia en cualquiera de sus formas fisica, psicologica,
sexual y ambito publicos y privados y considerar que la violencia es una
manifestacion de discriminacion y desigualdad que viven las mujeres
producto de las relaciones de poder.

El Estado reconoce que la Violencia es un problema de salud publica y de



PRINCIPIOS RECTORES DE LA LEY (ARTO.4 LEY 779)

a) Principio de acceso a la justicia

b) Principio de celeridad

¢) Principio de concentracion

d) Principio de coordinacion interinstitucional
e) Principio de igualdad real

f) Principio de integralidad

g) Principio de la debida diligencia del Estado
h) Principio del interés superior del nifo

i) Principio de no discriminacion

j) Principio de no victimizacion secundaria

K) Principio de no violencia

) Principio de plena igualdad de género

m) Principio de proteccion a las victimas

n) Principio de publicidad

n) Principio de resarcimiento.



AMBITO DE APLICACION DE LA LEY 779 SEGUN PARENTESCO

Se aplicara tanto en el ambito publico
como en el privado . Aplicables a
quien se halle o hubiere estado ligado
por relacion de consanguinidad,
afinidad.

Sujetos a tutela, conyuge, ex-conyuge,
conviviente o ex convivientes en union
de hecho estable, Novios, ex novios,

relacion de afectividad, desconocidos,
o cualquier otra relacion interpersonal

que pueda generar este tipo de
violencia.



FORMAS DE VIOLENCIA

a) Misoginia
g) Violencia sexual b) Violencia fisica
c) Violencia en el
f) Violencia ejercicio de la
psicologica funcién publica
contra la mujer:
e) Violencia

d) Violencia laboral

sEtlnerEl contra las mujeres

econdmica




La ley 779 “Ley integral contra la violencia
hacia las mujeres de reformas la Ley 641
Cédigo Penal”, establece medidas integrales
que incluye la politica estatal de proteccion y
persecucion criminal que desaliente las
conductas violentas a través de su mayor
punibilidad.



POLITICAS PUBLICAS DE PROTECCION INTEGRAL ARTO. 3 LEY 779

1-Acceso rapido, transparente y eficaz a los servicios para
las victimas.

2-Fortalecer e impulsar campanas de difusion,
sensibilizacion y concientizacion sobre la violencia.

3-Politicas de prevencion: Elaborar, implementar vy
monitorear un plan de accion para la prevencion, sancion,
atencion de la violencia hacia la mujer .

4-Garantizar recursos econdmicos, profesionales,
tecnologicos, cientificos y de cualquier otra naturaleza, para
asegurar la atencion, prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres.



POLITICAS PUBLICAS DE PROTECCION INTEGRAL ARTO. 3 LEY 779

5-Deteccion de la violencia en los servicios de atencion
de emergencia, de apoyo y refugios.

6-Establecer un sistema eficaz de coordinacion de los
servicios municipal, departamental, regional y nacional.

7-Fomentar la capacitacion permanente y la
especializacion de las y los operadores de justicia.

8-fortalecer medidas de proteccion de emergenciay
cautelares que garanticen los derechos protegidos en la
presente Ley.

9-Promover colaboracion y participacion de entidades
publica y privadas.



Para ir haciendo realidad alguna de esas politicas de proteccidén integral. Las instituciones
del sistema de Justicia Penal estamos aplicando en forma de pilotajes en Managua Distrito
V.y Il y en BILWIl un Modelo de Atencion Integral. Entre los factores que originaron el
modelo de atencidn integral a las victimas de violencia se encuentran:

La denuncia de hechos de violencia contra la mujer en 2006 registro
21,604 denuncias por VIFS y en 2011 hubo 33,535 denuncias (incremento
del 55%).

Tasa anual de VIFS del 2011= 577 por 100,000 habitantes.

92 % de las victimas de VIFS son del sexo femenino.

El 84% de las victimas de VIS son menores de 18 anos.

Solamente el 15 % ingreso mediante acusacion al Poder Judicial.

Las victimas de violencia de género no estaban recibiendo la proteccién
que su condicidon requiere, El dano fisico y psicologico, sexual,
patrimonial , producto de la violencia que viven las mujeres se ha ido

acrecentando a tales grado que hubo un promedio de 39 mujeres
muertas.



Por otra parte:

La victima en el proceso penal es objeto de la investigacion
judicial, reduciendo la cooperacién denuncia, testimonio, y
creencia de la victima en la justicia.

El sistema de justicia (policias, fiscales, jueces) no
consideraban las necesidades especiales de las victimas por
el abordaje formalista de la misma

La Ley 779 confirma los derechos de las victimas en el proceso
de forma mas amplia de la existente en el proceso penal.



¢ Qué es el Modelo de Atencion
Integral?

“Es un conjunto de procedimientos de gestion, que
fortalece la articulacion del sistema de atencion
bara proteger a las victimas de delitos, realizando
acciones de investigacion, persecucion y sancion
penal desde el conocimiento del hecho, hasta su
recuperacion, resarcimiento de danos y restitucion
de sus derechos”



4- Generacional: Toma en
cuenta las diferencias etareasy
culturales en cada etapa del
ciclo en la vida de las mujeresy
los hombres, desde la nifez
hasta la senectud, para adecuar
las actuaciones a los diferentes
ciclos de viday a las realidades
culturales que han influenciado
su desarrollo y modo de vida.

1-Género: Permite visualizar y reconocer la
existencia de relaciones desiguales de
poder, entre hombres y mujeres, expresadas
en subordinacion, opresion, injusticia,
discriminacion. Busca la igualdad sustantiva
entre hombres y mujeres.

Enfoques Transversales
del MAI

3- Intercultural: Respeta a la diversidad
étnica y multicultural a través de la
interaccion entre distintas culturas,

asumiendo que ningln grupo cultural este
por encima de otro, favoreciendo la
integracion y convivencia entre culturas.

2-Derechos Humanos: Conlleva
al reconocimiento, respeto, goce
y disfrute de los derechos
humanos inherentes a todas las
personas, colocando a las
mujeres como sujetas de
Derecho.



MARCO CONCEPTUAL

A quién va
Dirigido

Ubicacion
Geografica

J

\

e Mujeres, ninos, ninasy
adolescentes, especialmente:

e Mujer de 15 a 40 anos

e Ninas y ninos de O a 14 anos

* Prioridades por Etapas: Distrito 5 de
Managua y Bilwi

 Managua, Chinandega, Matagalpa,
Le6n, Granada, Carazo, Masaya,
Esteli, Jinotega, RAAN y RAAS



Diseno del Modelo de Atencion Integral

[ Qué se quiere mejorar? ] [Qué propone el modelo?]

Abordaje basado en

practicas
discriminatorias y
prejuicios.
® :
: Percepciones
Normativo/
personalesy
cultural

consideracion de la
violencia como algo
natural, cotidiano y un
problema privado.

Un abordaje centrado en
la victima y en su
situacion, aplicando las
normas de
investigacion,
persecucion y sancion
penal, superando el uso
de practicas
discriminatorias y
prejuicios



Coordinacion Interinstitucional y Multisectorial

Coordinacion
Interinstitucional
(CMN, MP, IML,
CSJ, MIFAM,
MINED, MINSA,
PDDH, INIM)

Coordinacion

Multisectorial

Prevencion, deteccion y denuncias de casos

Aplicacion de Medidas Precautelares y Cautelares

Diligencias de investigacion

Atencion y Proteccion

Sistema de referencia y Contraferencia
Persecucion y Sancion Penal

Sistemas de Informacion y registro estadistico.

* Redes intersectoriales de Centros Alternativos: Mejorar
la respuesta a la atencion y prevencion

 Sistema de Referencia y Contrareferencia

* Acompanamiento legal y recuperacion de danos y
psicologica

* Asistencia Médica

* Albergues



BENEFICIOS DEL MAI

Atencién centrada en las victimas de violencia intrafamiliar y
sexual.

Cambio en la percepcion de la violencia con enfoque de
genero, generacional, intercultural y de derechos humanos.

Coordinacion efectiva y asertiva de las instancias que
integran el MAL.

Entrevista Unica.

Incorporacion de la imagen traumatica y las lesiones
psiquicas como elementos de prueba.

Disminucion de la impunidad y victimizacion secundaria.

Mayor especializacion de las instituciones y del personal que
aplica el MAL.



La implementacion de este
modelo nos conduce hacia la
mejora en la actuacion policial,
fiscal y judicial.

La Ley debe contribuir con la
reduccion de la Violencia,
mediante un cambio en la
atencion a las victimas, una
proteccion efectiva, mejorando el
servicio aplicando la Ley y el
Modelo de Atencion Integral.

Para implementar la Ley, funciona
la Comision Interinstitucional de
Lucha contra la violencia del
Sistema de Justicia.

Actualmente la Comision
Interinstitucional ha elaborado una
propuesta de Politica de Estado.

Par implementar la ley :

Se Capacité 1100 funcionarios del
Sistema de Justicia ( jueces, juezas,
policias, peritos, forenses,
defensores publicos y fiscales)

Se realizd concurso de Oposicion en
el que participan jueces para
magistrados y jueces especializado.
Actualmente funcionan 12 juzgado
en 9 departamentos del Pais en
Managua funcionan 3

Una sala en tribunal de apelaciones
de Managua especializada en
violencia en Managua sy su
personal respectivo, habilitacion de
los 9 locales donde funcionan los
juzgados .



POLITICA DE ESTADO DE LUCHA CONTRA
AL VIOLENCIA

La Comision Nacional
Interinstitucional Contra la
Violencia Hacia la Mujer,
constituida en junio de 2012, con
representacion de 14 instituciones
de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial.

Elaboro la politica de Estado de
lucha contra la violencia

Participaron en su
elaboracion instituciones,
Consejos del Poder
Ciudadanos, lideresy
representantes de
organizaciones comunitarias
y de mujeres que atienden
victimas sobrevivientes de
violencia.



OBJETIVO

EL objetivo principal de la
misma es la promocion,
proteccion y restitucion de
los derechos humanos de las
mujeres, ninas, ninos 'y
adolescentes, garantizando
una vida libre de violencia,
gue favorezca su desarrollo y
bienestar.

DEFINE TRES EJES DE TRABAJO

La prevencion implica un
trabajo directo en los valores
y la cultura para impulsar
una cultura de paz, no
violencia y sin
discriminacion, para la
mujer, nina, nino y
adolescente, estableciendo
acciones de prevencion
primaria.



ATENCION

La atencion enfocada a la
elevar la calidad de los
servicios de atencion,
proteccion y restitucion de
derechos a victimas de
violencia, creando o
fortaleciendo las
capacidades y habilidades
de los recursos humanos de
las instituciones

*La prevencidén implica un trabajo directo en los valores y la cultura para impulsar u

INTERVENCION INTEGRAL

La coordinacion
interinstitucional para una
intervencion integral,
eficiente, oportuna y
coordinada de las
instituciones del Estado de
Nicaragua que mejoren el
acceso y oportunidades a
mujeres, ninos, ninas y
adolescentes en materia de
prevencion, atencion y
proteccion de los Derechos
Humanos.



La persona busca en el sistema de justicia, una
resolucion que le restituya un derecho, es
nuestra obligacion que jueces, juezas,
magistradas y magistrados garanticen la tutela
juridica de los derechos bajo dos principios
basicos:

“Principio de Igualdad y No Discriminacion en
el acceso a los recursos judiciales”.






