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PRESENTACION
Estimadas y estimados Facilitadores:

La Corte Suprema de Justicia, a tfravés del Servicio de Facilitadoras
y Facilitadores Judiciales (SFJ), tiene el agrado de presentarles |la
cartilla “Generalidades sobre Prevencién de la Violencia hacia la
Mujer”, la cual les permitird conocer de forma general qué es la
violenciaq, sus diversas manifestaciones y las distintas acciones que
podemos desarrollar para prevenirla.

La elaboracion de esta cartilla es posible gracias al apoyo del
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), a través del
Proyecto “Prevencidon y Proteccion de Ninos, Ninas y adolescentes
ante la violencia, incluyendo violencia con armas”.

Nicaragua cuenta con una politica de Estado que reconoce las
diferentes manifestaciones de violencia existentes y establece
diferentes acciones y estrategias para brindar apoyo y asesorar
a las familias en la prevencion de la violencia, en especial la
violencia hacia las mujeres, ninas, ninos y adolescentes. Asimismo,
nuestro pais posee un marco juridico que busca proteger y restituir
los derechos de las personas victimas de violencia.

Esta cartilla ha sido elaborada de forma sencilla y amigable y
busca contribuir en la prevencion de la violencia, que causa dano
a las mujeres, ninas, ninos y adolescentes. Ademas, ayudard a las
lectoras y lectores a:

e |dentificar las diversas formas en que se manifiesta la
violencia.

o Conocer los espacios donde se puede generar la
violencia hacia las mujeres, ninas, ninos y adolescentes.

e Promover acciones que se pueden realizar para prevenir
y atender a las victimas de violencia.

Te invitamos a leer lo que Conchita y Chepe nos van a contar
sobre la Prevencion de la violencia hacia las mujeres, ninas, ninos
y adolescentes y asi podamos prevenirla y compartir lo aprendido
con ofras personas de la comunidad.
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Hola Conchita y Chepe. Supe que
fueron a una capacitacion muy buena
sobre violencia hacia las mujeres.
aMe podrian contar un poco?

iClaro Pedro!

Ya te vamos a contar lo que %

aprendimos...




Violencia es cualquier acciéon o
conducta ejercida por una persona
hacia otfra que le cause dano o
sufrimiento fisico, psicoldgico vy
hasta la muerte. Cuando se obliga
a una persona a realizar un acto
determinado en contra de su
voluntad también hay violencia.
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Por ejemplo Pedro, que vos no le permitds ala
Isabel que vaya a estudiar y la amenacés con
quitarle lo que le das para la comida de la
familia si lo hace.

comportamiento de
control y dominio a
la mujer, nina, nino y
adolescente, puede
darse a fraves del
miedo y la humillacion
valiéndose de ataques
fisicos o verbales.
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La Ley Integral contra la |
Violencia hacia las Mujeres y
Reformas a la Ley 641, Codigo

Penal, (Ley N° 779) en su
articulo g nés expllco)blen las Expresiones de violencia hacia

formas de violencia hacia las ‘ mujeres, ninas, ninos y adolescentes

mujeres, estas son:

) e

Nuestro Estado la ha
reconocido como un
problema de salud
publica y seguridad
ciudadana.

“Son conductas de odio hacia
= la mujer y se manifiesta en actos
LI@J violentos y crueles contra ella por el
[ hecho de ser mujer”.

Violencia fisica:

iolencia psicologica:



La violencia
es una

manifestacion de

discriminacion
y desigualdad...
Oftras formas de
violencia hacia
las mujeres son:

Violencia patrimonial y econémica:

“Toda accidn que obliga a la mujer a
mantener contacto sexual, fisico o verbal o
participar en otfras inferacciones sexuales
mediante el uso de la fuerza, intimidacion,
coercion, chantaje, soborno, manipulacion,
amenaza o cualquier ofro mecanismo
que anule o limite la voluntad o su libertad
sexual, independientemente que la persona
agresora pueda tener con la mujer una
relacion conyugal, de pareja, afectiva o de
parentesco”.




“Es aquella que discrimina a las mujeres en
los dmbitos de trabajo publicos o privados

y que obstaculiza su acceso al empleo,

contfratacién, salario digno y equitativo, sé
ascenso, estabilidad o permanencia en el

O, mismo”
“"Constituye también violencia contra las
‘ / mujeres en el dmbito laboral: quebrantar
el derecho de igual remuneracion por
igual tarea o funcion. Asi mismo, incluye
el hostigamiento psicoldégico en forma
sistfematica sobre una determinada
trabajadora con el fin de lograr su exclusion
laboral”.

iAhh, ahora si ya

puedo identificar
los tipos de
violencial

en el ejercicio de la funcién
blica contra la mujer:

funcion

pertenec
institucion
retardar, ok
que las mujeI
a
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Hablar de violencia

infrafamiliar no es lo : :
mismo que hObk]r de 3 600000080000000006000000680000000000006060000000000005500000008
violencia de género...

Antes quiero que aprendamos qué signican las
palabras sexo y genero... porque no son o mismo.

Son caracteristicas
fisicas, bioldgicas y
orporales con las que nacen
las mujeres y los hombres las

l“ cuales son naturales.
o=
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Qt : Género:



violencia

violencia de género intrafamiliar

\

gualdad que viven las muje
una conducta aprendida, |
por eso se puede prevenir. N\

También la violencia se puede ejercer en
contra de las ninas, ninos y adolescentes,
ésta incluye; el maltrato, abuso fisico y
mental, el abandono o trato negligente, asi
como el abuso sexual y la explotacion.

Estas formas de violencia se pueden
dar en los hogares, escuelas,
albergues o centros de proteccion,
en la calle y centros penitenciarios...
pueden ocasionarles a ninas, ninos y
adolescentes serios danos a su salud
fisica y emocional, reduciendo sus
habilidades y destrezas para aprender,
socializar y desarrollarse de forma
infegral.




Un novio, marido o companero golpea,
insulfa, amenaza, la hace sentir humillada,
estupida e inutil...

Se puede | No la deja trabajar o estudiar...
identificar

cuando una
mujer estd siendo

victima de
violencia cuando:

/

W
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Lclf controla, acosa y decide por
ella...

|
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La castiga con la incomunicacion
verbal o se hace el sordo ante sus
manifestaciones...

Le impone el acto sexual...




La violencia es un
ciclo que se repite
una vy otra vez, crece
y las explosiones de
tension se vuelven
mas fuertes y
deben prevenirse o
evitarse...

Las fases que tiene
son:

<

- Se aumenta la tensidon en la pareja, el hombre se

muestra cada vez mds enojado con la mujer sin

l motivo aparente y se incrementa la violencia de

tipo verbal. Estos ataques los suele tomar la mujer

como episodios aislados que puede controlary que
acabardn por desaparecer.

A

/ . =2 : .
7/ /) La situacion estalla en forma de agresiones fisicas,
psicologicas y/o sexuales.
L | | (G [

El agresor pide perddn a la mujer, le dice que esta
muy arrepentido y que no volverd a pasar. Utiliza
estrategias de manipulacion afectivas para intentar
que la relacién no se rompa; dandole regalos,
invitdndola a cenar o a ir al cine, haciéndole
promesas, mostrandose carinoso, entre otras.

Muchas veces |la mujer cree que el agresor
realmente quiere cambiar y lo perdona, sin saber
que esto refuerza la posicidon de el.



También quiero
compartirte
algunas
caracteristicas
de las personas
que ejercen
violencia hacia
las mujeres:

—

e Intimida y/o manipula a las mujeres,
ninas, ninos y adolescentes,
amenazando con retener el dinero.

e Falta el respeto a las mujeres, ninas, NiNos
y adolescentes.

e Inferrumpe, no escucha y no responde.

e Norespeta los derechos nilas
opiniones de las mujeres, NiNAs, NINOS y
adolescentes.

e Abusa de la autoridad y confianza.

e Invade la intimidad, re\(iso el celulor,
escucha las conversaciones telefonicas.

e Interroga a las hijas e hijos sobre las
actividades de la madre, las y les castiga
con el silencio.

e Incumple promesas.

e No respeta los acuerdos, no asume su
responsabilidad en el cuido de ninas,
NINos ni en los quehaceres domesticos.

e No expresa sentimientos, no ofrece
apoyo.

* Ejerce control econdmico, le niega el
derecho a trabajar o se inmiscuye en el
trabajo de la mujer.




—

e Abusa del alcohol o las drogas.
e Amenaza con suicidarse.

e Utiliza la violencia con el fin de (
Otras doblegar la voluntad de la victima. “ (,ﬁ
caracteristicas e Selecciona a la victima y escoge el
de la persona lugar del ataque. (
~que gjerce e Ve amenazado permanentemente su -
violencia hacia poder en el dmbito familiar. '

las mujeres son:

e Impone el aislamiento social del
entorno familiar, como estrategia
para romper la independencia y
autoestima de su pareja.

Critica constantemente con el dnimo

de crear inseguridad y fomentar la
\\
1
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dependencia de la mujer.
N |

No asume la responsabilidad de
sus actos violentos ni considera el
problema como propio.

Todas y todos debemos

trabajar y luchar para
que se erradigue la

violencia.



El Estado de Nicaragua, ha aprobado leyes que nos orientan
coOmo podemos prevenir, sancionar y erradicar la violencia, en
especial la violencia contra las mujeres y la ninez.

Las principales leyes que protegen a la
muijer, las ninas, ninos y adolescentes de
la violencia son:

. Constitucion Politica de Nicaragua

o Ley No. 779. Ley Integral Contra la
Violencia hacia las Mujeres y de
reformas a la Ley No. 641 “Codigo
Penal”

« Ley No. 641 Cdédigo Penal
. Ley No. 870. Cédigo de Familia

. Ley 287, Cdédigo de la ninezy
adolescencia

o Ley 896, Ley contra la Trata de
Personas

Estas leyes tienen el propdsito de garantizar
una vida libre de violencia, para favorecer
el bienestar de las mujeres, ninas, NiNos,
adolescentes y las familias, conforme a los
principios de igualdad, no discriminacion,
atencion integral e interés superior del nino
y la nina.



ACCIONES QUE
GENERAN GRANDES
CAMBIOS

Reconocer alas Las madres, padres
Todas y todos mujeres, niias, NiRos tutoras o tutores

podemos confribuir y adolescentes o quien ejerza la
a cambiar las cosas, como infegrantes autoridad parental

por eso debemos importantes dentro deben enseRar

comenzar a. de la familia, con los a las niRas, NiRos

mismos derechos y y adolescentes a
oportunidades que los rechazar actitudes
hombres. machistas que
establezcan
Enfonces, las mujeres y hombres : estereotipos que les
debemos asumir un compromiso impidan acceder
para ayudar a cambiar las cosas, a ofros espacios

por eso me comprometo a: de desarrollo o las
m obliguen a realizar

roles ’rrodicior)olmen’re
establecidos.

Responsabilizarse d
ternura de ninas y

<)) Respetar as decisiones de cadai
de nuestra familia.

Mejorar
las perso

Fomentar espacios de |
que garanticen lazos af
el hogar.




No disculpar o
pasar por alto
los comentarios,

Educar con ternura
a ninas, NiNos
y adolescentes
de modo que el
ambiente dentro
del hogar sea un
ejemplo de compartir
responsabilidades.
Un espacio donde
padres y madres
ensenen conductas
de respeto, cuidado,
proteccion, empatia
y solidaridad entre
todas y todos los
miembros de la
familia.

Contrarrestar las
influencias negativas
de los estereotipos
que promueven
las tecnologias, los
anuncios publicitarios
y los medios de
comunicacion con
relaciones familiares
cercanas, respetuosas
y consideradas.

bbromas, sarcasmaos,
anécdotas ‘“sin
importancia” de corte
machista, debido
a que provocan un
pensamiento de
discriminacion.

Pedro ya asumio sus compromisos
y retos...

5Y VOS, A QUE TE COMPROMETES?




CONVENIOS INTERNACIONALES
QUE PROMUEVEN LA DEFENSA DE LAS MUJERES

Ahora ya conocemos mads sobre las leyes
que en Nicaragua abordan el tema de |la
prevencion de la violencia, pero también
debemos saber que existen otras leyes a
nivel infernacional, mdas conocidas como

T

Estas leyes han sido
firmadas y ratificadas
por Nicaragua y en
ellas nuestro pais se ha

convenciones internacionales.

A \
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comprometido a prevenir,

~ atender y erradicar la |
A violencia hacia las mujeres. (

La Convencién para la
Eliminacion de todas las formas
de Discriminacion contra la
Mujer (CEDAW).

Convencion Interamericana
para Prevenir, Sancionary
Erradicar la violencia contra la
Mujer, “Convencién de Belém
do Pard’.

Declaracion Universal de
Derechos Humanos.

Convencion sobre los Derechos
del nino y la nina.

Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos

y el Pacto Internacional de
Derechos Economicos, Sociales
y Culturales.

Pacto de San José (Convencidn
Americana sobre Derechos
Humanos).




La Convencioén para la Eliminacion de
todas las formas de Discriminacion contra la
Mujer (CEDAW).

Conozcamos Esta convencion pretende eliminar tfodas
un poco Mmds las formas de discriminacion confra Ia
acerca de mujer, obligando a los Estados a reformar

las leyes para evitar la discriminacion en el
mundo.

ellos...

En ella se establece un programa de
acciones que persiguen el fin de la
discriminacion por razdén de sexo. Los
Estados que ratifican este Convenio tienen
la obligacién de consagrar la igualdad de
género en su legislacion nacional, derogar
todas las disposiciones discriminatorias en
sus leyes y promulgar nuevas prdacticas
que protejan a la mujer contra la
discriminacion.

También los Estados deben establecer
tribunales e instituciones puUblicas para
garantizar a las mujeres una proteccion
eficaz contra la discriminacion, y adoptar
medidas para eliminar todas las formas
de discriminacion confra la mujer
practicadas por personas, organizaciones
y empresas.


https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Discriminaci%C3%B3n_contra_la_mujer&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Discriminaci%C3%B3n_contra_la_mujer&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Igualdad_de_g%C3%A9nero
https://es.wikipedia.org/wiki/Igualdad_de_g%C3%A9nero
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Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar
la violencia contra la Mujer,
“Convencion de Belém do Pard”

Es fambién conocida como
la Convencién Belém do Paraq,
propone el desarrollo de mecanismos
de proteccion y defensa de los
derechos fundamentales de las
mujeres para luchar contra el
fenomeno de la violencia, que atenta
confra su integridad fisica, sexual
y psicolégica, tanto en el dmbito
publico como en el privado y su
reivindicacion dentro de la sociedad.

Establece ademds, el derecho de
las mujeres a vivir una vida libre de
violencia y declara que la violencia
es una violacion de los derechos
humanos y de las libertades
fundamentales.




Convencion sobre los Derechos del Nifo

Esta convencidn reconoce al nino y la nina como “un ser
< humano capaz de desarrollarse fisica, mental, social, moral y
espiritualmente con libertad y dignidad”.

Su objetivo es orientar a los paises para que se cumplan los derechos
del nino y la nina. La Convencion funciona como una guia para los
Estados, las familias y todas las personas adultas respecto a 4 principios
fundamentales:

e La no discriminacion

 Elinterés superior del nino
 El derecho ala vida, la supervivencia y desarrollo
La participacion infantil

SFJ

Ademdas, establece varios articulos referidos
a la proteccion que deben los Estados a
favor de ninas, ninos y adolescentes.
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El Articulo 19 senala que los Estados Parte
adoptaran todas las medidas legislativas,
administrativas, sociales y educativas apropiadas
para proteger al nino contra toda forma de
perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o
trato negligente, malos tratos o explotacion,
incluido el abuso sexual, mientras el nino se
encuentre bajo la custodia de los padres, de
un representante legal o cualquier otra persona
e lo tenga a su cargo.




Por su parte, el articulo 34 establece que
los Estados Partes se comprometen a
proteger al nino contra todas las formas de
explotacion y abuso sexual.

Con este fin, los Estados Partes tomardn,
en particular, todas las medidas de
cardcter nacional, bilateral y multilateral
gue sean necesarias para impedir:

La incitacién o la coaccion
para que un nino se dedique
a cualquier actividad sexual

ilegal

La explotacion sexual
comercial del nino u otras
practicas sexuales ilegales

La explotacion del nino en
espectaculos o materiales
pornograficos




Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Sy

Es un tratado multilateral general que reconoce los
derechos civiles y politicos de todas las personas vy
establece los mecanismos para su proteccion y garantia.



https://es.wikipedia.org/wiki/Tratado_internacional
https://es.wikipedia.org/wiki/Derechos_civiles_y_pol%C3%ADticos

Pacto Internacional de Derechos

W < Econdmicos, Sociales y Culturales

Es un tratado multilateral general que
establece mecanismos de proteccion,
garantia y compromiso a las partes
a trabajar para la concesion de los
derechos econdmicos, sociales y
culturales de las personas. En ellos
también se incluyen los derechos
laborales, el derecho a la salud,
la educacidén y a un nivel de vida
adecuado para todas y todos.

—
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Convencion Americana sobre
Derechos Humcmps
(Pacto de San Jose)

En ella se establecen dos organos quienes
conocen y manejan los asuntos relacionados

con el cumplimiento de la Convencién:
la Comisidn Interamericana de Derechos
Humanos y la Corte Interamericana de
Derechos Humanos.

Esta convencidn
establece la
obligacioén de los
Estados Partes al
desarrollo progresivo
de los derechos
econdmicos, sociales A
y culturales presentes
en la Carta de
la Organizacion de los
Estados Americanos,
en la medida de los .
recursos disponibles,
por via legislativa
U ofros medios
apropiados.


https://es.wikipedia.org/wiki/Comisi%C3%B3n_Interamericana_de_Derechos_Humanos
https://es.wikipedia.org/wiki/Comisi%C3%B3n_Interamericana_de_Derechos_Humanos
https://es.wikipedia.org/wiki/Corte_Interamericana_de_Derechos_Humanos
https://es.wikipedia.org/wiki/Corte_Interamericana_de_Derechos_Humanos
https://es.wikipedia.org/wiki/Tratado_internacional
https://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n_de_los_Estados_Americanos
https://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n_de_los_Estados_Americanos

Prevencion de la violencia hacia la mujer
(Ley 779, su reforma Ley 846 y reglamento)

La Ley 779, su reforma y su reglamento establecen una
estrategia de prevencion que resalta las buenas relaciones que
deberiamos establecer entre mujeres y hombres y asi poner de manifiesto
los valores familiares, entre ellos:
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Las instituciones del Estado estdn orientadas a
fortalecer las capacidades y habilidades de su
personal para garantizar una atencion:

Integral, basada en el respeto a los
derechos humanos

Con perspectiva de género
Con calidad humana y técnica
Agil, eficiente, oportuna e integral

Ademds, La Ley 779
plantea medidas de
atencién y prevencion
que deben realizarse
de forma conjunta
para proteger a las
mujeres y asi garantizar
su seguridad vy el
ejercicio pleno de sus
derechos humanos.




-

Las Acciones
propuestas

por la Ley son:

Proporcionar servicios de atencidon,
asesoria juridica y tratamiento psicoldgico,
especializado y gratuito a las victimas para v
reparar el dano causado por la violencia. ‘

Brindar servicios reeducativos integrales,
especializados y gratuitos, a la persona
agresora, para erradicar las conductas
violentas.

Evitar que la atencidn que reciba la victima'y
la persona agresora sea proporcionada por
la misma persona y en el mismo lugar.

Garantizar la separacion y alejamiento de la

persona agresora de la victima.

Habilitar y fortalecer la instalacion y el
mantenimiento de refugios para las victimas
y sus hijas e hijos, que proporcionardn apoyo
psicologico y legal especializados y gratuitos.
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iQue buena la capacitacion que les dan las juezas y jueces a
facilitadoras y facilitadores judiciales! Con todo lo que ustedes
saben, ya hasta ganas tengo de ser Facilitador Judicial para
ayudar a mi comunidad a mantener la paz y la unidad en las
familias y promover el cuido y respeto a las mujeres, ninas,
NiNos y adolescentes.

Nos vemos pronfo para que sigamos platicando sobre
otros temas de interés para nuestra comunidad, barrios

y ofros sectores... Asi, luego realizar charlas para
prevenir cualquier problema que se presente.




Sopa de Letras

Te invitamos a que hagds esta sopa de letras; el juego consiste en
descubrir siete palabras, enlazando letras de forma horizontal, vertical

o diagonal. Las siete palabras o frase son tipos de violencia, pero tené

cuidado, aparecen algunos que no lo son y no debes marcarlos.

Encontrd los “Tipos de Violencia”
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para cada ninNo

or el acceso a la justica

yla pazPsacml en nuestra comunidad... PODER ]UD I C IAL

Somos facilitadores judiciales.
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